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摘要
本文舉例說明「2005 Conference on Hospitality Management」論文集所採用之排版格式。論文必須附有摘要，摘要300字為限，12pt 新細明體（英文為Times New Roman），行距為單行間距，左右對齊。
關鍵字：餐旅業、服務品質（五個字以內）
前言 

文章必須採用A4大小的紙張，上下邊界留2.54cm、左右邊界留3.17cm空白（word內定格式），文章排列須左右對齊。
文章包括圖片、表格、參考文獻不超過10頁，（Post Presentation 者不超過6頁），不加頁碼。論文格式如本「論文範本」文，均不額外跳行。請以Word 6.0 (或更高版本)完成你的論文，列印二份連同磁片一起寄至主辨單位。
一、論文標題及作者
論文標題字型為14pt標楷體（英文為Times New Roman），粗體，且必須置中。作者姓名及服務單位、Email為10pt字體，亦必須置中。行距為單行間距，段落中「與前段距離」設定為6pt。
二、內文
行距為單行間距，字型採用12pt新細明體（英文為Times New Roman），段落中「與前段距離」設定為6pt。文獻引用時，英文請參考APA（American Psychological Association）之格式，中文則以類似該期刊之格式處理，引用文獻來自多篇文章，先中文後英文排列，中文依第一作者姓氏筆畫，英文依第一作者字母順序排列(黃國隆，1986；Mowday, et. al., 1982；O'Reilly & Chatman, 1986；Streers, 1977)。
結論與討論
圖片說明必須置於圖片下方且置中。表格說明必須置於表格上方且置中，非必要的直線、橫線請隱藏。表格儘必須調整在同一頁呈現。
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如有附錄，請放在參考文獻之後。
參考文獻
參考文獻字型12pt新細明體（英文為Times New Roman），左右對齊，超過一行的文獻首行凸排二字。文獻部份請將中文列於前，英文列於後，按姓氏筆劃及字母順序排列。請忠於原文獻之使用方式，文獻格式請參考APA；APA格式請參考：林天祐：認識APA格式，舉例說明如下：
徐立忠（1985）：老人問題與對策（第2版），台北：桂冠圖書公司。
張玉山、吳浚郁 (1993)：利益分配機制的特性與作法，中山管理評論，1(1)，115-152。
Rizzo,J.,House,R.J.,& Lirtzman,S.I. (1970). Role Conflict and Ambiguity in Complex Organizations. Administrative Science Quarterly. 16(1), 150-163.
鄭克剛(1998)，顧客服務挽回之研究，私立中國文化大學國際企業研究所未出版之博士論文，12-20。
林美華(1991)，連鎖經營之營運策略研究，私立中國文化大學國際企業管理研究所未出版之碩士論文，25-30。
鄭紹軍(1994)，電腦病毒危機【線上資料】，來源：http://www.pccu.edu.tw/kc.html【1995,December 5】
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